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Editorial         
 

U                              
n año más O Voceiro regresa a vuestras manos. 

Este es ya el número 83, veintinueve años con-

tando el día a día de nuestro centro.    

Pero este Voceiro pretende ser diferente a los 

anteriores. Y no sólo en la forma, que ya en el 

último número anunciaba cambios, sino también 

en el contenido. Ya no persigue reflejar las activi-

dades realizadas por cada una de las áreas. 

A cambio, hemos introducido nuevos conteni-

dos, con un formato más amplio, que permita 

una mirada más reposada que la que, en el día a 

día, ya recogen nuestras redes sociales. Habla-

remos de nuestro presente. Y también habrá un 

nuevo espacio para no perder de vista el pasado. 

Esperamos que os guste. 

Cerramos 2025 como un año muy especial, mar-

cado por grandes acontecimientos como la 

inauguración del centro de día y la remodelación 

de la clínica, junto con el reconocimiento de 

nuestra capilla como Templo Jubilar para la Dis-

capacidad. Sin olvidarnos del viaje a Granada, 

realizado en comunidad para conmemorar el 

aniversario del fallecimiento de San Juan de                 

Dios y vivido como una experiencia inolvidable 

que puso el broche de oro a un gran año. 

También prometedor se presenta este 2026 que 

acabamos de estrenar, doce meses para seguir 

modernizando las infraestructuras, con varias 

obras en proyecto. Muy pronto quedará conclui-

da la renovación de la Comunidad de Hermanos 

y la Hospedería, e iniciaremos la reforma de la 

cafetería y del colegio. Además, continuaremos 

con la transformación de la atención diurna para 

completar el proceso de conversión al servicio 

de vida plena y participación al que nos encami-

namos. 

En el horizonte más próximo está también la am-

pliación de nuestra cartera de servicios con la 

apertura de la Escuela Infantil de Intervención 

Temprana, que marcará un hito en la historia de 

nuestro centro y de la ciudad. 

Como veis, hay muchas iniciativas en marcha en 

un año especialmente significativo con la cele-

bración del II Capítulo Provincial bajo el lema 

“Ampliar la Hospitalidad en un Mundo Cambian-

te”. Un marco que nos invita a seguir trabajando 

con esperanza y sentido, manteniendo lo que 

nos define, incluso cuando la realidad que nos 

rodea cambia. 

 

Un afectuoso saludo 

Raúl Torres 

Queridos lectores: 
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Y nos vestimos de gala para salir guap@s por la tele. 

El 30 de noviembre, coincidiendo con el primer domingo de Adviento, con la declaración de nuestro 

centro como Templo Jubilar para la Discapacidad y con la proximidad del Día Internacional de las Per-

sonas con Discapacidad, la TVG emitió en directo la eucaristía desde nuestra capilla. 

Desde primera hora, personas 

usuarias, colaboradores, fami-

lias, amigos y vecinos llenamos 

la capilla hasta los topes para 

vivir una mañana muy especial. 

Todo parecía salir perfecto 

hasta que llegó el final de fies-

ta. Al marcharse, el camión de 

la productora se quedó atrapa-

do en el portal y hubo que pedir 

ayuda extra. Sin heridos, eso sí. 

Solo algún daño material. El 

precio de la fama. 

El San Rafael más mediático 

Lo que fue noticia 

Premios Concurso de Dibujo 

 
Casi sin tiempo para cambiarnos de ropa, el 3 de diciembre celebramos el Día 

de las Personas con Discapacidad con el equipo de Radio Vigo, que retransmitió 

en directo su Hoy por Hoy Vigo  desde nuestro centro de día. 

Jacobo Buceta fue el conductor oficial, pero en realidad el programa lo llevó Va-

lentín, nuestro Valentín. En cuanto sonó la sintonía de entrada, empezó a hablar 

y se convirtió en el locutor más dicharachero. 

Durante la emisión, personas usuarias y cola-

boradores protagonizaron reivindicaciones, 

repetidos llamamientos al Celta para que nos 

visite y, sobre todo, mucho humor. El centro de 

día nunca había estado tan concurrido, ni se 

habían escuchado tantas risas al unísono. 

Un día tan divertido que todavía nos recuerdan 

en la redacción. ¡Habrá que repetirlo! 

En antena con los micrófonos de Radio Vigo 

La TVG llamó “con fuerza” a nuestra puerta 
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Lo que fue noticia 
 La alfombra roja de nuestro Belén 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tras su inauguración el 2 de diciembre con Eugenio González de Haz y Díaz-Castroverde, director 

general de Radio Vigo, como padrino, muchas fueron las autoridades que se pasearon por la alfombra 

roja de nuestro Belén y el mercadillo navideño: 

 El subdelegado del Gobierno, Abel Losada. 

 El alcalde de Vigo, Abel Caballero, y la concejala de Política Social, Yolanda Aguiar. 

 El presidente del Parlamento de Galicia, Miguel Santalices, y su esposa, Teresa. 

 La directora xeral de Persoas con Discapacidade, Begoña Abeijón, y el de Familia, 

Infancia e Dinamización Demográfica, Jacobo Rey. 
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Lo que fue noticia 

 

 

La segunda semana de diciembre, una veintena de personas usuarias, colaboradores y hermanos viajó a 

Granada para celebrar el 475 aniversario del fallecimiento de San Juan de Dios, recorriendo los 

lugares que marcaron su historia y representando su vida en escena. 

Granada fue el destino; el camino, lo importante 

Granada fue el destino, pero el viaje se 

hizo en el camino: en la emoción de 

subirse a un escenario en Madrid, en la 

fuerza de volver a representar la vida de 

San Juan de Dios en Granada, en los 

instantes de complicidad y en ese clima 

de convivencia que solo nace cuando 

un grupo se siente en familia. Incluso la 

vuelta tuvo su celebración, cantando el 

cumpleaños del hermano Joaquín entre 

aplausos y cansancio feliz.  
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Lo que permanece 

 

 

 

No es que la anterior no estuviese bien, pero la nueva 

clínica es, sencillamente, espectacular. Más luminosa, 

amplia, colorida, confortable y plenamente actual. 

Cuarenta años después de su construcción, nuestra 

clínica avanza hacia un futuro que ya es presente, 

apostando con fuerza por la atención temprana, porque 

sabemos que cuidar desde el inicio marca la diferencia. En 

este camino que emprendemos estará nuestra compañera 

Chus, nueva coordinadora de Atención Temprana. Muchos 

éxitos, Chus 

Tras un acto inaugural 

por todo lo alto el 

pasado mes de mayo, 

en septiembre se alzó 

el telón y comenzó la 

función  del centro de 

día. María y Ventura 

ejercieron de 

apuntadores desde el 

primer momento, 

marcando el ritmo y 

cuidando cada detalle 

para que todo 

encajara. 

El escenario no podía ser 

mejor: un espacio 

luminoso, atractivo en lo 

arquitectónico y pensado 

para el bienestar. Un lugar 

confortable y seguro, 

donde las personas 

usuarias de más edad son 

las verdaderas 

protagonistas y donde 

reciben los apoyos 

especializados que 

necesitan en esta etapa de 

su vida, siempre 

respetando sus deseos. 

Puesta en marcha del centro de día 

La clínica de rehabilitación se moderniza 
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A fondo 

 

 

 

La Orden de San Juan de Dios siempre ha estado atenta a los cambios sociales y a las nuevas 

necesidades que emergen en el entorno de cada centro. El envejecimiento de la población es una 

realidad creciente en nuestra sociedad y la falta de servicios especializados para personas con 

discapacidad en esta etapa de la vida es manifiesta. Fruto de este contexto surge la creación del centro 

de día, un nuevo dispositivo que viene a 

dar respuesta a las personas usuarias de 

más edad.  

 

“Detectamos que nos faltaba un servicio 

especializado que acompañase a las 

personas usuarias hasta el final de sus 

días y que ofreciese la atención completa 

que queremos: desde la más tierna 

infancia hasta la muerte”, explican María y 

Ventura, responsables del servicio. 

 

De esta reflexión nace el centro de día, un 

nuevo dispositivo que viene a cubrir una 

necesidad tan real como poco atendida y 

que busca dar respuesta a las urgencias, deseos y aspiraciones de las personas usuarias mayores. 

 

Un espacio para estar bien 
Las instalaciones llaman la atención por su amplitud y 

luminosidad, pensadas para favorecer la comodidad y el bienestar. 

El espacio se organiza en torno a un pasillo circular, a modo de 

rotonda. 

 

El gran protagonista es un amplio salón convertible en dos 

estancias independientes —la sala Bouzas y la sala Coia—, a las 

que se suman una enfermería propia, una sala de fisioterapia y una 

innovadora sala Snoezelen de estimulación sensorial. 

 

Normas claras, decididas entre tod@s 
El centro de día acaba de iniciar su actividad, pero lo hace con 

unas bases muy bien asentadas. El primer paso fue consensuar 

las normas de funcionamiento y fueron las propias personas 

usuarias quienes las establecieron. No robar, ser amigables, no pegar y cumplir horarios son los únicos 

requisitos para disfrutar de estas modernas instalaciones. 

 

El centro de día 
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Cuidar el cuerpo, estimular los sentidos 

Las modernas instalaciones se concibieron para optimizar los resultados. Así, el centro de día cuenta 

con una sala de fisioterapia propia que facilita el mantenimiento de la forma física. “La fisioterapia es, en 

muchos casos, el único ejercicio que pueden realizar a estas edades porque ya que no tienen 

posibilidad de practicar deporte”, señala Ventura. 

 

Al lado está la enfermería, preparada para ofrecer atención sanitaria sin necesidad de desplazamientos. 

Y muy cerca está también la innovadora sala Snoezelen, que pronto estará en funcionamiento. Se trata 

de un espacio de estimulación cognitiva y sensorial dotado de cama de agua, hilo musical, 

aromaterapia, luz negra  y columna de burbujas, un espacio concebido para despertar los sentidos. 

 

Pequeñas actividades que suman mucho 
A esta estructura organizativa se suman actividades complementarias que enriquecen el día a día, 

como la terapia canina desarrollada en 

colaboración con la protectora 

Ramalladas, sesiones semanales de 

estimulación musical y las clases de 

catequesis. Además, a partir del 2 de 

febrero, el centro dispondrá también de un 

comedor propio que permitirá a cada 

persona elegir dónde comer. 

 

El centro de día nace con la vocación de 

acompañar, cuidar y respetar, ofreciendo 

un espacio donde envejecer con dignidad, 

participar y seguir formando parte activa de 

la comunidad. 

A fondo 

Cuatro programas para una atención integral 
La dinámica del centro se articula en torno a cuatro programas 

de intervención que, juntos, garantizan una atención holística. La 

participación en cada uno de ellos se ajusta a las necesidades 

individuales, según los resultados del estudio físico y psicológico 

que están realizando de forma personalizada. 

 

En función de las áreas de desarrollo personal a trabajar, se 

pondrá el acento en uno o varios de los siguientes programas: 

 Programa de Actividades Básicas de la Vida Diaria (ABVD) 

 Programa de Salud 

 Programa de Vida en Comunidad 

 Programa del Yo (autoconcepto) 
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-Antes de nada, ¿qué tal llevas el proceso de 

adaptación al nuevo cargo? 

Con mucha ilusión porque es una oportunidad 

para trasladar al equipo mi 

visión de un servicio de 

atención temprana. Y 

también con mucha 

responsabilidad y algo de 

presión por no decepcionar a 

quien ha confiado en mí. 

-Aludes a cambios. ¿Nos 

puedes avanzar algo? 

El cambio consiste en tener 

una mirada más amplia de la 

media hora que tenemos al 

niñ@ para intervenir en su 

entorno general Porque las 

múltiples vivencias del niñ@ 

interfieren en su evolución. 

-Llegaste al centro hace 27 años, ¿recuerdas tu 

primer día ? 

Empecé con unas prácticas de un mes y casi 

me tienen que dar una patada en el culo para 

que me fuera. Para mí San Rafael era lo más 

porque, en atención temprana, sólo estaba el 

hospital y nosotros. Éramos el centro con más 

experiencia y peso en rehabilitación de Vigo, 

así que estaba maravillada con el trabajo.  

-¿Agún aprendizaje  que hayas adquirido aquí? 

La capacidad de resiliencia de las personas. Y 

a nivel personal, a tener paciencia porque he 

esperado muchos años a que esto me ocurra. 

-En estos 27 años has visto muchos cambios. 

¿Qué es lo que más ha evolucionado ? 

En este ultimo año he visto más iniciativas, al 

menos en rehabilitación. 

-¿Y qué se ha mantenido ? 

Los principios en el cuidado 

a las personas. 

-¿Qué tiene este centro que 

no has encontrado en otros ? 

Familiaridad. El ambiente es 

muy cercano y te sientes 

como en casa. 

-Cuándo hablas de tu trabajo 

fuera, ¿de qué te sientes más 

orgullosa? 

Trabajar aquí es en sí mismo 

un motivo de orgullo porque 

siempre ha sido un referente 

en discapacidad y 

rehabilitación. Y también que atendemos a 

familias sin recursos económicos así que, si no 

existiéramos no tendrían más opción.  

-¿Qué retos crees que tenemos como centro 

en el futuro más próximo? 

Tenemos que avanzar en tecnología, y me 

incluyo porque soy una persona muy analógica. 

-¿Qué te gustaría que siguiera definiéndonos 

pase el tiempo que pase? 

Los valores humanos, seguir poniendo a las 

personas por encima de todo lo demás, la 

solidaridad y la empatía hacia el prójimo. 

Protagonistas 

Chus Martínez, coordinadora de Atención Temprana: “Trabajar 

aquí en un orgullo” 

Acaba de estrenar puesto, pero Chus no es nueva en nuestra casa. Acumula 27 años de experiencia 

como técnico de Estimulación Temprana y tod@s la conocemos bien. Lo que much@s no sabíamos es 

que ha prestado su voz durante años a bandas de soul y jazz y que pertenece a una familia muy musical. 

Esa pasión por la música la integra en sus terapias, convirtiéndola en una poderosa herramienta para 

lograr grandes avances con l@s niñ@s que acompaña. 
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Protagonistas 

 

Anxo Pena, alumno: “Mi perra Tuka es el amor de vida” 
 

Lleva en el colegio poco más dos años, dos cursos en los ha aprendido a conocerse a sí mismo. Sabe 

que la organización y la atención no son su fuerte pero también tiene claro que el fútbol y la empatía con 

los demás están entre sus grandes talentos. Llegó al cole con dificultades en la gestión emocional y sus 

importantes progresos en este ámbito le han llevado a descubrir su vocación: convertirse en formador 

de habilidades emocionales. 

-Si pudieras hablar con la Chus de hace 27 

años, ¿qué le dirías? 

Que espere, que le llegará su momento. Y que 

siga así. 

-Completa la frase:Trabajar en San Rafael es… 

           

Un reto y una gran oportunidad 

-Y para terminar, ¿nos recomiendas un libro?

No estoy muy lectora, pero me gustó mucho 

Elogio de las manos, de Jesús Carrasco. 

Vienes del un colegio público de Moaña. ¿Qué 

diferencias encuentras con el de San Rafael? 

Aquí se adaptan a mi ritmo, no es impuesto. 

Además, se trabajan más otras cosas más 

importantes como la atención y las habilidades 

sociales. También que los profesores están más 

pendientes de nosotr@s porque somos poc@s 

en cada aula. Y también que tienen en cuenta el 

nivel académico y las habilidades de cada un@.  

-¿Qué hace especial al colegio de San Rafael? 

La atención que te dan. Somos muy poc@s por 

clase y están muy pendientes de cada un@. 

-¿Qué cosas nuevas has aprendido aquí? 

Aprendí a gestionar las emociones, que me 

costaba mucho, y aún tengo que mejorar más.  

-Juegas en el Celta Integra. ¿Cómo es jugar en 

estos equipos? 

Es exigente. Este año nos metieron más caña 

porque voy a competir en la Liga gallega. 

-Tienes algún compañero o profesor/a que 

recuerdes con especial cariño? 

Sabela porque tuve una conexión increíble. 

Tenemos algo en común y es que ambos somos 

muy cariñosos, a los dos nos gustan los abrazos. 

Y la compañera con la que más conecté fue con 

Yanira porque tuve feeling desde el primer día. 

-Disfrutas mucho con tu mascota. ¿Qué es lo que 

más te gusta hacer con tu perro? 

Me encanta Tuka. La adoptamos en octubre en 

una protectora y ese día fue el más especial de 

mi vida. Cuando pueda, me voy a tatuar la fecha 

de su adopción o sus ojos. Es el amor de mi vida. 

-¿Tienes algún sueño  que quieras lograr gracias 

a lo que aprendes en el colegio? 

Tengo tres metas en la vida: convertirme en 

formador de habilidades sociales, ser futbolista y 

ser feriante. Me gustaría conseguir al menos 

alguna de ellas. 

-Recomiéndanos un libro, por favor. 

Cualquiera de la saga de Cazafantasmas . 
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Retazos de nuestra historia 

Las  obras en la comunidad que han obligado a 

los hermanos a trasladarse temporalmente a la 

hospedería nos han permitido encontrar un 

tesoro maravilloso. 

Dos documentos de 1935 y 1940, 

respectivamente, que son testimonio directo de 

cómo nació una labor asistencial que, con el 

tiempo, se transformaría en la institución que 

hoy somos: un referente en la atención integral 

a personas con discapacidad intelectual. 

Adquiridos los terrenos en los que se asentaría 

el centro y recién colocada la primera piedra del 

edificio principal, el documento más antiguo es 

una presentación en sociedad de la iniciativa y 

un llamamiento colectivo a colaborar en la causa 

mediante aportaciones económicas periódicas. 

Supone un apelación a la solidaridad social en 

su mayor expresión. 

Un legado que reaparece 

Lejos de ser simples papeles antiguos, estas 

piezas originales nos hablan de un momento 

clave en nuestra historia, los años en los que 

la Orden Hospitalaria de San Juan de Dios im-

pulsaba la creación de un Hogar y Clínica en 

Vigo para atender a niñ@s sin recursos que 

padecían poliomielitis y otras enfermedades 

incapacitantes.  

El proyecto se basó en el Asilo de San Rafael 

de Madrid, dedicado a la misma misión, para 

concebir un centro adaptado a las necesida-

des del entorno vigués, azotado en aquel mo-

mento por la poliomelitis infantil y el contexto 

pre-bélico. El periodo histórico de guerra civil 

y posguerra en el que se sitúan estos docu-

mentos agravaba la situación ya que diezmó 

los recursos y provocó una circunstancia de 

desamparo ante la población que hizo más 

necesaria la actividad hospitalaria y solidaria 

de la Orden San Juan de Dios. 



 1 3  O VOCEIRO  

Retazos de nuestra historia 

 

El hallazgo también muestra cómo 

ha evolucionado nuestro modelo de 

sostenimiento. Lo que comenzó 

gracias a la beneficencia y al 

esfuerzo de muchas familias 

anónimas como única vía para 

financiar obras de este tipo, dio 

paso con los años a sistemas de 

financiación pública más 

estructurados, con subvenciones 

institucionales al principio, y 

conciertos gubernamentales en la 

actualidad. 

 

Este recorrido refleja no solo el 

crecimiento del centro, sino 

también una transformación social 

profunda en la que la atención a las 

personas con discapacidad pasó 

de ser un acto caritativo a 

convertirse en un derecho 

reconocido y garantizado, un 

compromiso compartido por toda la 

sociedad. 

 
Atestigua, además, el papel 

fundamental de la comunidad, que 

realizaba una contribución activa en 

la recaudación para el 

sostenimiento del proyecto 

mediante donativos y cuotas 

solidarias. Gracias a ese 

compromiso, el centro pudo abrir sus puertas en 1943. 

 

Así, las cartas, boletines y folletos encontrados relatan cómo los hermanos llamaban a la colaboración 

de vecin@s, empresas y entidades de la época para poder levantar el edificio y mantener la atención 

sanitaria. En ellos se refleja la vocación de servicio de la Orden, la importancia del entorno comunitario y 

una mirada profundamente humana, que buscaba no solo curar, sino ofrecer un futuro a quienes habían 

sido excluidos por la enfermedad o la pobreza. 

 

Estos documentos permiten recorrer los primeros pasos de una misión que, aunque transformada y 

modernizada, sigue vigente más de ocho décadas después: acompañar, cuidar y promover el desarrollo 

de cada persona desde el respeto absoluto a su dignidad. 
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In memoriam 

Me llamo Marta, nombre bíblico que evoca a 
una mujer que destacó por su hospitalidad y 
dedicación (¿será por eso que he acabado tra-
bajando en San Rafael?) Estudié periodismo y 
soy madre de dos niños que apenas me dejan 
tiempo libre. Me encanta leer, la repostería y 
dar un buen paseo por la naturaleza. De he-
cho, mi plan ideal de domingo es una buena 
caminata por la playa o la montaña si hace 
bueno, o disfrutar de un café con un bizcocho 
recién horneado y una novela si llueve. Soy 
una pésima conductora y, aunque intento cu-
brir esa carencia con exceso de prudencia en 
la carretera, si os cruzáis conmigo en coche os 
recomiendo extremar las precauciones. 

El ámbito de la educación 

siempre ha sido mi voca-

ción, ya que es la mejor he-

rramienta que tenemos para 

aquellas personas necesita-

das de apoyos  específicos. 

Monitor 
Persona de referencia 

Responsable de alianzas estratégicas  

Cuidadora 

 

Corría el año 1977 cuando Joaquín, con 

apenas 22 años, ingresó en nuestro centro. 

Venía de A Coruña, aunque su corazón era 

celeste, como el color de su equipo favorito. 

Celtista hasta la médula, regresaba a su casa 

familiar en cada periodo vacacional hasta que 

un mes de agosto decidió no volver. 

Empezaba la Liga y no quería perderse el 

primer partido del Celta. 

 

Aquel día tuvo claro que 

San Rafael era su 

verdadero hogar. Y así 

fue como, desde 

entonces, su familia 

empezó a visitarlo aquí, 

en su casa, nuestra casa. 

 

Aquí conoció a Juan 

Arijón, su mejor amigo y 

compañero de habitación 

desde su llegada. Con él 

y con muchos otros se 

hizo querer, aunque, 

como recuerdan quienes 

lo trataron, “tenía un 

carácter muy suyo”. Esa 

personalidad tan definida lo hacía selectivo en sus 

relaciones: sabía perfectamente con quién quería 

estar y a qué compañías prefería no dedicar 

tiempo. Eso sí, le encantaba pasar por los 

despachos de los profesionales. 

 

Tenía rutinas muy claras, hoy recordadas con 

cariño. El pantalón azul debía combinarse siempre 

con el jersey verde. Y si podía elegir menú, no 

había dudas: empanadilla de atún de primero,  

 

 

macarrones con tomate de segundo y, por 

supuesto, una Fanta de naranja. Hay quien todavía 

sonríe al recordar la técnica de motivación 

infalible que se utilizó cuando se negaba a acudir 

a las sesiones de logopedia: ofrecerle una 

empanadilla como premio. Funcionó. 

 

Tenía dotes de liderazgo y, probablemente por 

ello, durante 

muchos años fue 

encargado de llaves 

y responsable de 

comedor. Pero si 

hubo un talento que 

lo definió 

especialmente fue el 

dibujo, una habilidad 

que fue 

perfeccionando con 

el paso del tiempo. 

Se especializó en 

barcos y jarrones y 

dejó como legado 

cientos de dibujos 

hechos a mano. 

 

Dejó de dibujar 

el 31 de 

diciembre. Así quiso  despedir el año. Y así se 

despidió también él. 

 

 Pero no estamos tristes, porque todo 

perece  menos las buenas obras, y las 

de Joaquín se  cuentan por decenas. Su 

recuerdo permanece   entre nosotr@s, en 

los pasillos, en las rutinas que tanto le 

gustaban y en esta casa que fue siempre la 

suya.    

Joaquín  
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In memoriam 

“Se cando a morte pálida me apañe 

deixo no mundo un pouco de memoria, 

eu quero que teu nome me acompañe, 

se che podo servir dalgunha gloria. 

... 

Ben sei, ben sei, canté que o non soupese, 

que a vida acaba cando o sangue calla, 

pero quizá a memoria nos puidese 

librar, se non da morte, da mortalla” 

DARÍO XOHÁN CABANA 
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Bienvenid@s a casa 

¡Hola! Soy Ainara, educadora social, y junto a mi compañera, estamos al fren-

te del Proyecto Viver. Elegí esta profesión porque siempre he sentido que las 

personas son mi principal motivación: acompañarlas en diferentes etapas de 

su vida y estar presente en sus procesos es algo que me da energía y sentido. 

A nivel personal, soy un poco torbellino... ¡aunque también muy estacional! 

Cuando hace frío me convierto en fiel defensora de la mantita y peli, de devo-

rar un buen libro o de debatirme entre "un capítulo más" o "ya es muy tarde". 

En verano no hay freno: playa, festivales, rutas, camping, viajes o cualquier 

plan que se me cruce. Eso sí, siempre con una cañita de por medio. No me 

escondo: soy esa amiga que dice sí a todo. 

Me encantan los animales y viviría rodeada de gatos si no fuera porque vivo 

de alquiler y mi casera no lo aprobaría demasiado. Para cerrar, os doy un par 

de perlitas de mi faceta más friki: me encantan los videojuegos y la geopolítica (sí, esa combinación existe). 

Responsable de Viver 

¡Soy Agustina! 

Disfruto mucho de los momentos cotidianos del día a día: 

el silencio compartido, un buen desayuno, un libro, estar 

presente y disponible para las personas de mi entorno, el 

mar, las risas, los logros, las anécdotas compartidas con 

los chic@s que acompaño día a día en mi trabajo. 

Mi aventura en este centro consiste en acompañar a las 

personas usuarias en sus proyectos de vida personales. 

Este reto para mí es una mezcla de exploración, 

creatividad, sostén y mucho cuidado en los vínculos que 

vamos construyendo cada día. 

Siento que es muy valioso poder formar parte de esta 

aventura. Veo día a día cómo se van sembrando semillitas 

de consciencia que ayudan a impulsar a estas personas a 

mejorar su toma de decisiones, su autonomía, sus dere-

chos, su calidad de vida y muchas veces algunos de sus 

sueños. 

Responsable de Viver 
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